Curriculum Vitae

Sid ABDELLAQUI

Nationalité francaise. Marié, 2 enfants.

Né le 13 octobre 1964 a DOUAI

IAE - School of Management - Nancy

Tél.: 06 12 98 31 09 E-mail professionnel : sidhamed.abdellaoui@univ-lorraine.fr
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Situation actuelle
- Professeur de psychologie sociale et du travail (1 6éme section) a I’Université de LORRAINE.
- Psychologue clinicien, Psychologue Social et du Travail.
- Expert psychologue auprés des tribunaux
- Membre titulaire du Conseil de I’IAE School of Management de Nancy.
- Chercheur associé au LAPPS (Laboratoire Parisien de Psychologie Sociale) Université PARIS 8
- Expert a la commission de normalisation pour les sciences criminalistiques (AFNOR)

Responsabilités précédentes :
- 2013 & 2021 : Directeur Pédagogique du Master 2 Management Hospitalier — IAE de Nancy
- 2021 a 2022 : Directeur du laboratoire PErSEUs — Université de Lorraine (Site de Saulcy — Metz)

Diplomes Universitaires

2019-2020 D.U.S.I. Diplome Universitaire de Sécurité Intérieure. Faculté de droit de I’Université de
Lorraine
2009 Diplome d’Habilitation a Diriger des Recherches en Psychologie sociale et du travail a

I’Université Pierre Mendés France, Grenoble I1. Approche sociocognitive des stratégies mobilisées
en situation de menace individuelle et collective. Dir. Rémi Kouabénan. Jury : W. Doise, D. Hilton, A.
Somat, C. Lemoine, P. Pansu.

2009 D.U.E.J. J. - Diplome Universitaire d’Expertise Juridique et Judiciaire
Institut des Sciences Juridiques de la Faculté de Droit de ’Université de ROUEN
1997 DOCTORAT de psychologie a 1’Université Pierre Mendes France, Grenoble Il : stratégies

sociocognitives du détenu : recherche d'identité et recherche de contréle, avant et aprés jugement.
Directeur : Jean-Léon BEAUVOIS, Laboratoire de Psychologie Sociale, Equipe de Recherche
SOcioCognitive

1990 D.E.A de psychologie et d’ergonomie cognitive : la norme d'internalité en détention. Directeur Régis
VERQUERRE, Université Charles de Gaulle, Lille I11.

Principaux thémes de recherche
- Régulation des conduites individuelles et sociales (Travail en équipe, collectif de travail,
changement comportemental, Autonomie, Risques psychosociaux, gestion du stress et du conflit)
- Processus d’identité sociale (processus identitaires, perception sociale, relations intergroupes,
stéréotype et discrimination)
Mécanismes du Jugement sociomoral (Déterminants du jugement moral, mécanismes de
transgression, sentiment de responsabilite)

Principaux domaines d’intérét et d’intervention

- Risque et Santé,

- Phénomene de dérives sociales et organisationnelles

- Problématiques socio-judiciaires et pénitentiaires

- Formation professionnelle

- Insertion sociale et professionnelle

- Accompagnement du changement

- Publics en difficulté (Détenus, minorités visibles, handicap...).




Création de formations certifiantes (Répertoire Spécifique - France Compétence)

- Management Opérationnel — IAE de Nancy
- Codes NAF : 82.997, 73.11Z, 68.20A
- Codes NSF : 414, 413, 315
- Formacode : 32032

- Perfectionner sa pratique d’accompagnement des situations complexes en coaching
individuel et d’équipe en mobilisant les leviers de la conduite du changement — IAE de Nancy
- Formacode(s) : 15054 : développement personnel et professionnel,
32032 : encadrement,
32050 : coaching entreprise
- Code(s) NSF : 315 : Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de I'emploi

- Diplome d’Université : Supervision et Analyse des Pratiques Professionnelles (En cours de
création) IAE de Nancy et IRTS de Dijon

Supervision, APP et Accompagnement des professionnels

Actuellement

o Pole d’Aide Sociale a I’Enfance de Meurthe et Moselle

o Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires Professionnels Accompagnement de
I’ensemble des Bindmes de soutien (Psychologues & Educateurs) des établissements
pénitentiaires de 1I’Ile de France.
Maison d’Arrét d’OSNY (Equipe pluridisciplinaire), Direction Pénitentiaire du Val d’Oise.
Centre Educatif Fermé, Association Sauvegarde, Ste-Menéhould, (Marne)
Centre Educatif Renforcé, Groupe SOS, Mende (Lozére).
Association de Prévention Spécialisée, AHAPS, Le Havre (Seine-Maritime).

O O O O

APP et supervision individuelles et collectives en :

- Sauvegarde et Protections de 1’Enfance (Grenoble), Jemmapes Paris, Education nationale (Rouen),
Institut Développement Social (Canteleu), Air France (Chambre des métiers de Versailles), CHRU
Nancy, CH Epinal, IFSI Nancy, Groupement de Gendarmerie de 1’Eure (27), ESSEM (Alger), PTF PJJ
Grand Est (Nancy), PTF PJJ Haute Garonne (Toulouse), ENAP (Agen).

Accompagnements spécifiques :

- Accueil des publics difficiles, la gestion de situations a risque, management, cohésion d’équipe,
supervision et analyse de la pratique, coaching individuels et collectif pour différents professionnels :
Directeurs, managers, responsables de services.

Références de lieux d’enseignements et de formation professionnelle depuis 2015
- PREFECTURES / Rouen, Le Havre, Nancy, Verdun, Macon, Lyon, Toulouse,
- CONSEILS DEPARTEMENTAUX de Saéne et Loire, de 1’Oise, de Meurthe & Moselle, de I’ Aube
- DISP (Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires) : Lille, Nancy, Lyon, Marseille
- PTFPJJ-Pole Territorial de Formation Protection Judiciaire de la Jeunesse (Orléans, Paris, Caen, Rennes, Rouen)
- ENPJJ (Ecole Nationale de la Protection Judiciaire de la Jeunesse (ROUBAIX)
- POLICE NATIONALE / Rouen, Lyon, Verdun, Nancy.
- CNFPT (Centre national de la Formation Professionnelle Territoriale) - Rouen)
- ENAP (Ecole Nationale d’ Administration Pénitentiaire) - Agen
- ENPJJ (Ecole Nationale de Protection Judiciaire de la Jeunesse) — Roubaix
- CENTRE HOSPITALIER : Rouen, Epinal, Nancy, Lyon
- STRUCTURES DE PREVENTION SPECIALISEE : Sauvegarde 71, AHAPS (Le Havre), Montjoy (NICE)
- ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES et SPIP : Moulin, Evreux, Fresnes, Fleury Mérogis, Bois d’Arcy,
Villepinte, les Beaumettes, Val de Reuil, Le Havre, Lille




TRAVAUX DE RECHERCHE ET PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES

Encadrements de théses de doctorat

Laurence DE JONCKER (1% année), Etude des modalités d’utilisation des expertises psychocriminologiques
en matiéere de crimes et délits sexuels : Vers une modélisation d’une lecture des signes précurseurs

Assirifix ASSANDE (5™ année) : Etude comparative des processus de radicalisation des jeunes de France et
de Céte d’Ivoire.

Ismaél CHAAOUF (Thése soutenue le 16 déc. 2020) : Traitement cognitif et caractéristiques psychosociales
des écoliers : étude comparée dans les stratégies mentales liées a la réception des consignes et la réalisation
d’une tache scolaire. Thése soutenue a I’Université de Lorraine.

Senoussi BENMOHAMED (Soutenance prévue en décembre 2023). Les prémisses linguistiques de la
radicalisation violente chez 1’adolescent.

15 Contributions aux jurys de thése de doctorat, dont :

15- Pascale Joséphine ADA MANGA (2020). Santé psychologique des témoins de harcelement moral au
travail : quels facteurs favorisent l’engagement au travail et |’épuisement professionnel chez les salariés du
secteur médico-sanitaire camerounais Thése de doctorat sous la direction des Professeurs Pascale
DESRUMAUX et Marcel LOUREL. Université d’Artois. (Président du jury et rapporteur).

14- Issaley ABDOUL AZIZ (2019). Terrorisme au sahel : De la guerre idéologigque au business criminogeéne.
Thése de doctorat de sociologie sous la direction pédagogique : Pr. Emérite Jean-Michel BESSETTE
(Université de Bourgogne-Franche-Comté). (Rapporteur).

13- Amara BINATA (2019). Le retour a la vie civile des ex-combattants en Céte d’Ivoire « Post-crise » : Que
deviennent les jeunes recrues ? These de doctorat de sociologie sous la direction pédagogique : Pr. Emérite
Jean-Michel BESSETTE (Université de Bourgogne-Franche-Comté). (Rapporteur).

12- Anta NIANG (2019). Analyse psychosociale du réle des motivations a punir dans ['usage de I’expertise
d’un accusé en contexte de détermination de la peine en France. Thése de doctorat en Psychologie sous la
direction de Benoit TESTE (Université Bretagne Ouest) (Examinateur).

11- Erwan DIEU (2018). Justice restaurative : réflexions psycho-criminologiques d’une clinique judiciaire.
Thése de doctorat de psychologie, sous la direction de Astrid INCHERLMANN (Université Bretagne Ouest)
(Président du Jury).

10- Charlotte JOLY (2017). Essai de compréhension des rapports entre personnes placées sous main de
Justice et professionnels : un regard psychosocial. Thése de Doctorat de Psychologie sous la direction de
Marie-France LACASSAGNE. (Université Bourgogne-Franche-Comté). (Rapporteur).




Parrainage scientifique Habilitation a Diriger des Recherches (HDR)

Sandrine HARDY-MASSARD (Maitre de Conférences en Psychologie, UFC) : De I’élaboration d’un
modele de recherche-investigation des dispositifs d’ingénierie de la professionnalisation a une réflexion
critique sur les enjeux de la médiation scientifique : Analyse d’une trajectoire et de ses bifurcations.
Travail soutenu le 3 décembre 2021.

Jury

Mme Edith Salés Wuillemin (Rap.), Professeur des Universités, Université de Bourgogne
Mme Anne Marie Costalat (Rap.), Professeur des Universités, Université de Montpellier 3
Mme, Nathalie Lionet-Przygodzki (Rap.), Professeur des Universités, Université de Lille
Mme Marie France Agnoletti, Maitresse de conférences HDR, Université de Lorraine

M. Bernard Gangloff, Professeur des Universités, Université Paris X

M. Laurent Auzoult, Professeur des Universités, Université de Bourgogne

M. Sid Abdellaoui (Parrain scientifique), Professeur des Universités, Universités de Lorraine

4 Participations aux jurys de thése d’Habilitation a Diriger des Recherches, dont :

HIRSCHELMANN Astrid (2012), Etats limites et développements des discours et pratiques autour des
violences subies et agies. These d’habilitation a diriger des recherches sous le parrainage de Loick VILLERBU
(Université de Rennes Il). (Président)

HACHET Amal (2012). La clinique du sujet et de [’acte a I’épreuve du social : Perspective analytique et

psycho-criminologique. Thése d’habilitation a diriger des recherches sous le parrainage de Loick VILLERBU
(Université de Rennes Il et Paris VII) (Rapporteur).

8 directions scientifiques contractuelles, dont :

Période Responsabilité

2019-2021 Directeur scientifique de I’étude sur le DUERP (Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels) pour les Etablissements Hopital d’Uriage, EHPAD de Bourg
d’Oisans et de Vizille (38)

Budget : 48000 euros.

2018 — 2021 Directeur scientifique d’une recherche-diagnostique sur la mise en place du
Groupement Hospitalier de Territoire (Etablissement Support : le CHRU de Nancy)
Budget : 7 500 euros.

De 2014 4 2016 Co-direction scientifique avec Patrick Colin et Nicolas AMADIO (Université de
Strasbourg). La justice restaurative en France : freins et leviers. Recherche financée
par le GIP Droit et Justice, Ministere de la Justice. (Budget : 34000 euros)




40. Articles publiés dans des revues scientifiques a comité de lecture

40. Abdellaoui, S. and Niang, A. (2022), "The bias in judgement: when “naive” knowledge challenges
expert knowledge in criminal trials", The Journal of Forensic Practice, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-
print. https://doi.org/10.1108/JFP-06-2021-0035

39- Habersaat, S. A., Abdellaoui, S., & Wolf, J. M. (2021). Social desirability, stress and health in police
officers: preliminary results. Policing An International Journal of Police Strategies and Management. DOI:
10.1108/P1JPSM-08-2020-0133.

38- Habersaat, S. A., Abdellaoui, S., Ashley M. Geiger, &, Wolf, J. M. (2017). Social desirability in police's
health study: More than a bias, a health problem! Psychoneuroendocrinology. 83. 21.

37- Lheureux, F., Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2017). Me an entrepreneur? Entrepreneurial identity,
outgroup social identification, attitudes and intentions toward business creation. Revista de Psicologia
Social, 32, 2, 246-275.

- 36- Habersaat, S. A., Abdellaoui, S., Ashley M. Geiger, &, Wolf, J. M. (2017). Low subjective social status
in the police is linked to health-relevant changes in diurnal salivary alpha-amylase activity in Swiss police
officers. Stress 1-8.

- 35- Abdellaoui, S., Lourel, M., Blatier, C. & Beauvois, J.L. (2016). Development and validation of a scale
of social and moral judgments (ABB scale) and its use in prison settings. European Review of Applied
Psychology, Volume 66, Issue 4, Pages 171-180

- 34- Abdellaoui, S. (2016). Les radicalisations : les comprendre, en sortir, les enjeux.
Journal du Droit des Jeunes : revue d’action juridique et sociale, n°351 et 352, janv. Févr.

- 33- Abdellaoui, S. (2015). De I’émotion a la compréhension : Apreés les attentats du 7 janvier 2015,
quelle attitude pour demain ? Journal du Droit des Jeunes : revue d’action juridique et sociale, N°299,
24-217.

- 32- Abdellaoui, S. & Lourel, M. (2016). Towards a prison psychology? European Review of Applied
Psychology, Volume 66, Issue 4, Pages 151-153

- 31- Auzoult, I., Lheureux, F. & Abdellaoui. S. (2016). Are Entrepreneurial Intentions Self-Regulated? Self-
Consciousness, Core Self-Evaluations and Entrepreneurial Intentions of Higher Education Students. The
Spanish Journal of Psychology. 19. E38

- 30- Auzoult, L., Abdellaoui, S. & Gangloff, B. (2015). L’impact des distances psychologiques sur le
jugement socio-moral vis-a-vis de transgressions et de conduites atypiques en milieu professionnel.
Psychologie du travail et des organisations, 21, 4, 380-394.

- 29- Habersaat A. S., Geiger, A. M., Abdellaoui, S., Wolf, J. M. (2015). Health in police officers: Role of
risk factor clusters and police divisions. Social Science & Medicine, 143, 213-222

- 28-Valliéres, E., Peltzer, K., Kouabenan, R. D., Dagou Koménan, D., Abdellaoui, S., Azoh, F. J., McDuff,
P., Bergeron, J., & MBaye, S. (2014). HIV risk after release from prison: a pilot case-control study in
Canada, France, Ivory Coast and South Africa. Journal of Psychology in Africa. VVol. 24, Issue 3, 225-231

- 27- Abdellaoui, S., (accepté). Le pouvoir du « populaire » : quand le savoir naif finit par se substituer au
savoir expertal lors du proces d’assise. Revue de Criminologie et Police Scientifique.

- 26- Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2013). Perceptions of a peer suicide prevention program by inmates
and professionals working in prisons: underestimation of risk, the modification of the field and the role
of self-consciousness. Crisis: The Journal of Crisis Intervention and Suicide Prevention, 34, 289-292.

- 25- Abdellaoui, S., Auzoult, L. & Personnaz, B. (2013). When the degree of tolerance tells us about the
identity strategy of the faithful: the case of practising Catholics and Jehovah’s Witnesses. Social Psychology
Journal .31, 1, 7-26.

- 24- Mazilescu, C.A., Abdellaoui, S., & Gangloff, B. (2012). Assessing the Social Value of Personality
Information. Revista de Cercetare si Interventie Sociala, 38, 91-106.

- 23- Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2012). Perceptions of a peer suicide prevention program by inmates and
professionals working in prisons: underestimation of risk, the modification of the field and the role of self-
consciousness. Crisis: The Journal of Crisis Intervention and Suicide Prevention
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22- Auzoult, L., Abdellaoui, S. & Lheureux, F., (2012). « Représentation de 1’autonomie dans le champ
de I’orientation scolaire et professionnelle », L'orientation scolaire et professionnelle. Vol. 41, N°4, 547-
570.

21- Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2011). Le réle médiateur de la réflexivité et du climat entre la distance
de pouvoir et I’efficacité d’une équipe de travail. Psychologie du travail et des organisations, 17, 1-10.

20- Zamosteanu, A. O., Muranyi, D., Diana, P., Abdellaoui, S. & Tomita M. (2011). European Training
Partnership for an inclusive society. Annals, Economic Science Series, Vol. XVII, 157-162.

19- Auzoult, L., Abdellaoui, S. & Gangloff, B. (2011). L’impact des distances psychologiques sur le
jugement socio-moral vis-a-vis de transgressions et de conduites atypiques en milieu professionnel.
Psychologie du travail et des organisations, 17, 1-15.

18- Gangloff, B., Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2011). Les échecs dans les études universitaires : analyse
de quelques causes et méthodes de remédiations. Questions d’Orientation, 1, 69-79.

17- Abdellaoui, S., Auzoult, L., Lourel, M., & Dubus, F. (2010). Pour une modélisation plurisectorielle du
changement efficace et durable : Trois exemples d’application concréte du modele AEA (Apprentissage-
Expérience-Action). Pratiques psychologique, 16(2), 187-201.

16- Boudoukha, A., Hautekeete, M., Abdellaoui, S., Groux, W., & Garay, D. (2010). Surveiller et souffrir ?
Partie 1. Burnout et victimisations des surveillants de prison. L encéphale.

15- Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2010). Distance de pouvoir et auto-évaluation de ’efficacité d’une
équipe de travail. Psychologie du travail et des organisations, 16(3), 277-289.

14- Abdellaoui, S., Auzoult, L. Reggad, K.M., & Roy, P. (2010). La médiation sociale : un champ
professionnel toujours en quéte d’identité. Les Cahiers de Psychologie Politique, 16, URL :
http://lodel.irevues.inist.fr/cahierspsychologiepolitique/index.php?id=1444

13- Auzoult, L., & Abdellaoui, S. (2009). Le poids de I’auto-présentation dans 1’expression du style
cognitif rationnel. Revue québécoise de psychologie, 30(2), 163-171.

12- Auzoult, L. & Abdellaoui, S. (2008). Stratégies identitaires et structuration des relations de pouvoir en
milieu carcéral. Psychologie du Travail et des Organisations, 14(2), 139-153.

11- Abdellaoui, S, Personnaz, B. & Lourel, M. (2008). Impact de ’estime de Soi sur la perception du
stress aupres des employés intérimaires. Psychologie du Travail et des Organisations, 3, 87-95.

10- Lourel, M., Abdellaoui, S., Chevaleyre, S., Paltrier M., & Gana, K. (2008). Relationships between
psychological job demands, job control and burnout among Firefighters. North American Journal of
Psychology, 10(3), 489-496.

9- Abdellaoui, S. (2008). Face a l'inefficacité de la prison, la science et I'opinion publique finiront-elles par
"vouloir" se rencontrer ? Les Cahiers de Psychologie Politique (En ligne), n°13. URL
:http://lodel.irevues.inist.fr/cahierspsychologiepolitique/index.php? id=75

8- Abdellaoui, S., Personnaz, B. & Gangloff, B. (2008). Acte raciste idéologique ou acte raciste isolé : une
étude comparée des jugements d’adolescents et d’adolescentes, mineurs et jeunes majeurs. Cahiers
Internationaux de Psychologie Sociale, 77, 57-58.

7- Lourel M., Abdellaoui, S., Courtat, E., Baron, G., & Villieux A. (2008). Santé et travail : le cas des
facteurs de risque des troubles musculo-squelettiques du membre supérieur. Psychologie du Travail et des
Organisation, 14(4), 295-310.

6- Gangloff, B., Abdellaoui, S. & Personnaz, B. (2007). De quelques variables modulatrices des relations
entre croyance en un monde juste, internalité et allégeance : une étude sur des chémeurs. Cahiers de
Psychologie Politique, 1, (En ligne), URL : http://lodel.irevues.inist.fr/
cahierspsychologiepolitique/index.php?id=559

5- Abdellaoui, S. & Pittolo, F. (2001). L'impact du statut d'expert sur la dynamique des jugements socio-
moraux en milieu hospitalier. Psychologie du Travail et des Organisations, 6(1-2), 163-175.
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- 4- Abdellaoui, S.et Blatier, C. (1999). Traduction francaise et validation d'une échelle de "Locus of
Control" pour prisonniers. Revue Européenne de Psychologie Appliquée. 48(2), 3-17.

- 3- Abdellaoui, S., Kouabénan, R. & Gilibert, D. (1998). Acteurs du contrble social et explication des
conduites déviantes et conformistes. Les Cahiers Internationaux de Psychologie Social, 38, 46-69.

- 2- Kouabenan, D., Lo lacono, H., Mamy, J-M. & Abdellaoui, S. (1997). Attitudes a I'égard de la gestion
prévisionnelle des ressources humaines et des compétences dans seize PME. Carriérologie, 6(3-4), 295-
320.

- 1- Beauvois, J.L., Gilibert, D., Pansu, P. & Abdellaoui, S. (1997). Internality attribution and intergroup
relations. European Journal of Social Psychology, 28, 123-140.

5 Ouvrages et direction d’ouvrages
- Abdellaoui, S. (Dir.) (& paraitre 2024). Les jeunes en détention. L’Harmattan, coll. Champ
pénitentiaire.
- Abdellaoui, S. (Dir.) (& paraitre 2023). Précis de radicalisation a destination des professionnels de
terraine. L’Harmattan, Coll. Controverse.
- Abdellaoui, S. & Reggad, . (2021). Petit traité de communication a !'usage des gens responsables.
Presses Universitaires de Nancy.

- Abdellaoui, S. (Dir.) (2013). L expertise psycholégale : enjeux, réalités et perspectives. L’Harmattan,
coll. Sciences Criminelles.

- Abdellaoui, S. (Dir.) (2010). Les jeunes et la loi : nouvelles transgressions, nouvelles pratiques.
Paris : L’Harmattan, coll. Sciences Criminelles.

- Abdellaoui, S. (1998). Stratégies socio-cognitive du détenu : avant et apres jugement. Villeneuve
d’Ascq : Presses Universitaires du Septentrion, 307 p.

21 Chapitres dans des ouvrages collectifs, dont
- Abdellaoui, S. & Blatier, C. (2021). La justice restaurative est-elle au service de 1’idéologie
pénale. In Paul M’Zamboulou et Jacques Faget, La justice restaurative en France. Coll. Champ
Pénitentiaire. L’Harmattan.

- Yahyaoui, A, Abdellaoui, S. et coll. (2017). L’adolescence a 1’épreuve de la stigmatisation :
aux sources de la radicalisation. In Press.

- Muranyi, D. (ed), Serpent, F., Zamosteanu, A. tilincd, M. Abdellaoui, S., Fuzesi, V., Vinals
Clavaguera, MT, Popa I., Montomoli, C. Marcuta, C., Tirtoaca O, Onulescu, C. Vulpescu, E.,
(2012), étude des politiques européennes et pratiques d'assistance dans le domaine des
mineurs privés de liberté, Edit. Eurobit, Timisoara, ISBN 978-973-132-001-4, 109 pages

- Muranyi D (ed)., Serpent, F., Zamosteanu, A., Simonetti, M., Raducan, R., Raducan, R.,
tilinca, M. Abdellaoui, (2012), guide de bonnes pratiques d'assistance en liberté privée des
mineurs, Edit. Eurobit, Timisoara, ISBN 978-973-620-999-4, 122 pp ISI

- Auzoult, L., Abdellaoui, S., Gangloff, B. (2012). Distances de pouvoir et évaluation d’équipe
de travail. In S. Pohl, P. Desrumaux, A.-M. Vonthron (Eds.) Jugement socio-professionnel,
innovation et efficacité au travail (pp. 57-66). Paris : L’Harmattan.
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